ПЛАН
заходів щодо профілактики булінгу
на 2019–2020 навчальний рік 
	№ п/п
	Назва заходу
	Цільова аудиторія
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання, вихователі учнівського гуртожитку

	2
	Діагностика стану психологічного
клімату групи
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Практичний психолог

	3
	Спостереження під час навчального процесу та в позаурочний час
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання, вихователі учнівського гуртожитку, керівники гуртків

	4
	Консультаційна робота з учасниками освітнього процесу
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання, вихователі учнівського гуртожитку

	5
	Профілактично-просвітницька, корекційно-розвивальна робота з учасниками освітнього процесу
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівник, майстри виробничого навчання

	6
	Організація механізмів звернення та встановлення інформаційної скриньки для повідомлень про випадки булінгу
	Учнівський, педагогічний та батьківський колективи
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання

	7
	Вивчення законодавчих документів, практик протидії цькуванню
	Педагогічний колектив
	Упродовж року
	Заступник директора з НВР та представники психологічної служби

	8
	Інформаційна робота через Інтернет-сайт навчального закладу
	Учнівський та батьківській колективи
	Упродовж року
	Представники психологічної служби

	9
	Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної міжособистісної взаємодії
	Учнівський колектив
	Упродовж року
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання, вихователі учнівського гуртожитку

	10
	Обговорення питання протидії булінгу на загальноучилищних батьківських зборах
	Батьківський колектив
	Вересень
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання

	11
	Оформлення інформаційного стенду «Профілактика булінгу в учнівському середовищі»
	Учнівський колектив
	Вересень
	Представники психологічної служби

	12
	Проведення Всеукраїнського тижня протидії поширення булінгу серед учасників освітнього процесу:
–         година відвертого
спілкування за участю представників Управління патрульної поліції «Не допускай проявів булінгу на собою. Допоможи другу»;
–         перегляд відео
презентації «Булінг. Міфи та реальність», «Корисні правила протидії кібербулінгу», «Безпечна поведінка в Інтернеті»;
–         бесіда
представників Управління патрульної поліції «Попередження випадків булінгу» серед мешканців учнівського гуртожитку;
–         урок «Стоп
булінг»
	Учнівський колектив
	Вересень
	Представники Управління патрульної поліції, психологічної служби та ювенальної превенції сектору превенції

	13
	Засідання методичного об’єднання класних керівників на тему «Протидія булінгу в учнівському колективі»
	Методична комісія класних керівників
	Жовтень
	Заступник директора з НВР та зав.секцією МО кл.керівників
 

	14
	Розробка пам’ятки «Життя без насильства»
	Учнівський колектив
	Жовтень
	Представники психологічної служби

	15
	Виховна година «Дискримінація. Розмова з дітьми на дорослі теми»
 
	Учнівський колектив
	Листопад
	Класні керівники та майстри виробничого навчання

	16
	Розробка буклету до Дня толерантності  «Посміхнись світові і він посміхнеться тобі»
	Учнівський колектив
	Листопад
	Представники психологічної служби
 

	17
	Виховний захід «Толерантність як запорука людяності»
	Учнівський колектив
	Листопад
	Представники психологічної служби
 

	18
	Проведення заходів в рамках Акції «16 днів проти насильства»:
–         оформлення
дайджесту «Я – проти насильства»;
–         виховні години
«Доброзичливі стосунки з оточуючими» та «Я в суспільстві»;
–         круглий стіл з
мешканцями гуртожитку «Сім’я – простір без насильства»;
–         конкурс малюнків
«Наші долоні проти насильства»;
–         перегляд у фойє
навчального закладу відеороликів з даної тематики;
–         участь в
благодійній акції «Walk for freedom /Хода за свободу»;
– практичне заняття «Дотримання прав і свобод людини»;
– флешмоб «Ми проти насильства»;
– бесіда «Роз’яснення неповнолітнім їх прав стосовно скоєння відносно них насильства або інших протиправних дій», «Відповідальність за вчинення кримінальних правопорушень проти особистості»
	Учнівський колектив
	Листопад
	Представники психологічної служби, представники Управління патрульної поліції, ГО «Україна без тортур», БО «Від серця до серця», вихователі учнівського гуртожитку, класні керівники та майстри виробничого навчання

	19
	Відкритий урок «Щоб світ став добрішим»
	Учнівський колектив
	Грудень
	Майстер виробничого навчання

	20
	Тематичні батьківські збори «Протидія цькуванню в учнівському колективі»
	Батьківський колектив
	Січень
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання, представники ССД Черкаси та патрульної поліції

	21
	Тренінг «Булінг в молодіжному середовищі»
	Учнівський колектив
	Лютий
	Представники Черкаського національного університету ім.Б.Хмельницього

	22
	Година спілкування «Мій світ без дискримінації» та показ фільму-презентації «Ні дискримінації прав в Україні»
 
	Учнівський колектив
	Березень
	Вихователі учнівського гуртожитку

	23
	Вистава «Клубок насилля» училищного психологічного театру «Повір у себе»
	Учнівський колектив
	Квітень
	Соціальний педагог

	24
	Круглий стіл «Все про кібербулінг»
	Учнівський колектив
	Травень
	Класні керівники, майстри виробничого навчання, представники психологічної служби

	25
	Поради батькам «Безпечне середовище. Булінг. Адміністративні стягнення порушників»
	Батьківський колектив
	Червень
	Адміністрація навчального закладу, представники психологічної служби, класні керівники, майстри виробничого навчання
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